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L'accueil en formation des personnes en situation de
handicap

Toutes les formations de droit commun mises en ceuvre par ’AFPIDEM sont accessibles aux personnes en situation
de handicap.

Référent handicap a I’AFPIDEM :

Valérie LEMAIRE
AFPIDEM

Maison de la Mécanique

39/41 rue Louis Blanc

92400 COURBEVOIE

Tel.0147 17 6357 -06 76 88 99 50

vlemaire@fimmef.fr

Pour accueillir les stagiaires qui présentent un handicap, I’AFPIDEM peut s’appuyer sur les entités et interlocuteurs
suivants :

- L’AGEFIPH (Association de gestion du fonds pour I'insertion professionnelle des personnes handicapées)

Pbéle Emploi, I'Agefiph et les opérateurs qu’elle finance, en particulier les Cap Emploi, collaborent depuis de
nombreuses années pour développer I'emploi des personnes handicapées en milieu ordinaire de travail, et ce en
référence aux termes des conventions signées avec I'Etat et I'Unedic

- Le FIPHFP collabore avec I’Agefiph (Association de Gestion du Fonds pour I'Insertion Professionnelle des
personnes Handicapées) depuis 2008, par le biais de deux conventions de partenariat successives

- Les maisons départementales des personnes handicapées (MDPH), en partenariat avec le
service public de I'emploi (P6le Emploi, Cap Emploi, missions locales) et avec I'appui de I'ensemble des
partenaires institutionnels engagés dans le champ de I'emploi des personnes handicapées, concourent a

I'amélioration de I'accés et du maintien dans I'emploi des personnes en situation de handicap. Les
engagements de coopération entre les différents acteurs sont formalisés dans des conventions signées au
niveau local et national.

- La Fédération des Industries Mécaniques
Sophie LEMAIRE
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Mail : lemaire.s@agmm.pro

Michéle LHERMET
Directeur des Ressources Humaines / Tél : 01 47 17 67 48

mlhermet@fimeca.org
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